PRESELECCION DE TALENTO
PROGRAMA DE FORMACION: HUMANO MEDIADO POR
HERRAMIENTAS TIC
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Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre: LUISA FERNANDA CARDENAS MARTINEZ
Identificacién: CC 1103115754

Fecha de Registro: 26/05/23 15:42

Tipo de Etapa Practica:  Contrato de Aprendizaje

Resultado de
IAPLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
IASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METCDOLOGIAS DE AUTOGESTION
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Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre: SHEYLA ISABEL CASTRO MARTINEZ
Identificacion: CC 1042459076

Fecha de Registro: 26/05/23 15:42

Tipo de Etapa Practica:  Contralo de Aprendizaje

Resuftado de [ Jufcio de
IAPLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
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Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre: KATHERIN NATALIA HINCAPIE USMA
Identificacion: CC 1053770047

Fecha de Registro: 26/05/23 15:42

Tipo do Etapa Prictica:  Contrato de Aprendizaje

Resultado de
IAPLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
IASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METCDOLOGIAS DE AUTOGESTION
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Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre: MARIENELA PEREZ URENA
Identificacion: CC 1094160319

Fecha de Registro:

Tipo de Etapa Prictica:

Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion
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Informe de Aprendiz por Ruta de Aprendizaje

Nombre: HUGO FABIAN SOLORZANO RODRIGUEZ
Identificacién: CC 1010220261
Fecha de Registro: 15/06/23 14:32

Tipo do Etapa Prictica:  Contrato de Aprendizaje

Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion

IAPLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR POR EVALUAR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

IASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METCDOLOGIAS DE AUTOGESTION
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